國立光復高級商工職業學校學生社團考評辦法
105年8月1日修訂
108年2月19日廢止
第一條、目的
為健全學生社團組織，監督學生社團活動進行狀況。使各社團持續發展進步，獎勵績優社團，輔導及淘汰經營不佳之社團，以有效運用社團活動資源。
第二條、考評時間：
每次社團活動不定期經常性實施
第三條、考評人員：
由學務主任及學務處各組組長擔任。
第四條、考評內容：
(1) 活動安排與內容規劃設計
(2) 社員活動參與情況
(3) 社員出席與秩序情況
(4) 場地清潔維護、器材管理與使用情況
(5) 辦理及支援校內外各項活動、表演、比賽、服務情況
(6) 活動紀錄簿填寫情況
第五條、考評方式：
(1) 由考評人員巡視社團活動實際情況，就考評內容勾選社團考評表（如附件）
(2) 考評項目勾選以特優100分、優等80分、尚可60分、不佳40分，平均各項為該週考評分數。
(3) 考評內容無法呈現則不列考評，亦不列入平均。
(4) 各週考評分數平均分數為該學期社團考評總分數。
第六條、考評獎懲：
(1) [bookmark: _gjdgxs]考評不分社團性質，總平均分數80分以上列優等社團、90分以上列特優社團，並公開表揚。
(2) 績優社團相關幹部依規定獎勵，指導老師簽請學校獎勵。
(3) 考評績優社團得優先補助社團經費及器材。
(4) 每週考評項目不佳之社團，列入關懷重點社團，並輔導改善缺失。持續無法改善缺失，且學期總平均考評分數未達60分之社團，應予解散或重組。
[bookmark: _GoBack]第七條、本辦法經學務會議討論，陳請  校長核准後實施，修正亦同
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（接續下頁）
國立光復商工學生社團考評表（2）
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考評人員簽名：                    考評時間：第     週
