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國立光復高級商工職業學校學生改過銷過要點
86年9月11日訂定
102年9月9日修訂
104年1月27日修訂
108年8月29日修訂
一、依據：學校訂定教師輔導與管教學生辦法注意事項及本校學生獎懲規定。
二、目的：
(一)輔導學生改過遷善，培養優良品行。

(二)建立學生榮譽感，給予犯過之學生棄惡楊善的機會並消除不良紀錄。

三、改過措施：學生違反校規，教師依本校學生獎懲規定予以書面懲處前，教師應採取正向管教一般措施(如附表)。
四、銷過實施對象：學生違反學生獎懲規定，經教師採取正向管教一般措施後，無明顯改善其偏差行為而受警告、小過、大過處分之學生，具有悔改自新之誠意者。

五、銷過考核期限：

(一)警告乙次：須經2個星期之考核。

(二)警告兩次：須經3個星期之考核。

(三)小過乙次：須經4個星期之考核。

(四)小過兩次：須經5個星期之考核。

(五)大過乙次：須經8個星期之考核。

(六)大過兩次：須經12個星期之考核。

六、銷過限制：

(一)在申請銷過考核期限內，如受到任何小過以上之處分或缺曠課，撤銷其銷過
申請。

(二)申請銷過以最後懲處者為限，考核時間內不得再提出其他銷過申請。

七、銷過程序：

(一)學生得於懲處公布日起，即刻向學務處提出申請銷過。

(二)申請銷過之學生必須於考核期限內完成愛校服務。

警告乙次：至少一次愛校服務。

警告兩次：至少二次愛校服務。

小過乙次：至少三次愛校服務。

小過兩次：至少四次愛校服務。

大過乙次：至少五次愛校服務。

大過兩次：至少六次愛校服務。

(三)考核期滿經導師及輔導教師評估表現良好，分層核准後，即註銷紀錄。

八、本要點經校務會議討論通過，陳請校長核准後實施，修正時亦同。
附表
	國立光復商工教師正向管教輔導紀錄表

	班    級
	 

	學生姓名
	    
	座號
	

	監 護 人
	          關係：
	連絡電話
	

	發生日期
	  年  月  日   時   分
	發生地點
	

	學生

違規事項
	

	正向管教項目

(請勾選)
	□01適當之正向管教措施。□02口頭糾正。□03調整座位。□04要求口頭道歉或書面自省。□05列入日常生活表現紀錄。□06通知監護權人，協請處理。

□07要求完成未完成之作業或工作。□08適當增加作業或工作。□09要求課餘從事可達成管教目的之公共服務（如學生破壞環境清潔，罰其打掃環境）。

□10取消參加正式課程以外之活動。□11經監護權人同意後，留置學生於課後輔導或參加輔導課程。□12要求靜坐反省。□13要求站立反省。但每次不得超過一堂課，每日累計不得超過兩小時。□14在教學場所一隅，暫時讓學生與其他同學保持適當距離，並以兩堂課為限。□15經其他教師同意，於行為當日，暫時轉送其他班級學習。□16依該校學生獎懲規定及法定程序，予以書面懲處。□17其他(請註明)                                                

	後續輔導

作    為
	輔導紀要：

	特殊註記
	□單親(監護人為□父□母)  □孤兒(監護人為            )  □隔代教養

□低收入戶  □高關懷族群  □其他(請註明)                          

	備    註
	

	學生簽名
	
	教師
	

	輔 導 室

主    任
	
	學務主任
	

	校    長
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